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Mobhiler Arbeitsplatz MAX 200

EinNachfolgerfiirausgediente Rollwagen musste her

Ausgangslage

Die EDEKA Unternehmensgruppe Nordbayern-Sachsen-Thiiringen mit Sitzin Rottendorfist eine
von sieben Regionalgesellschaften des EDEKA Verbundes. Sie beliefert rund 1.000
Einzelhandelsmarkte in Nordbayern, im nérdlichen Baden-Wiirttemberg, Thiiringen, Sachsen
und Teilen Sachsen-Anhalts. Diese Markte bieten ihren Kunden ein umfangreiches Sortiment an
Lebensmitteln, Frische- und Drogerieartikeln und stellen - entsprechend des Leitsatzes: "Wir
liebenLebensmittel"- Qualitat, Auswahl, Service und Frischeinden Fokusihres Handelns.

Fir die Unternehmensgruppe ist ein leistungsfahiges Logistik-Konzept eine unverzichtbare
Voraussetzung, um piinktlich Warenlieferungen abzusenden. Um dies zu gewéhrleisten, setzt
EDEKA Nordbayern-Sachsen-Thiiringen unter anderem bereits seit etlichen Jahren Rollwédgen
mit Bleiakkus zur Vereinnahmung der eingehenden Artikelim Wareneingang ein. Um die Prozesse
kontinuierlich zu verschlanken wurde nach einer Nachfolge-Losung bzw. einer passenden
Alternative gesucht. Da ACD bereits als Lieferant in anderen Bereichen bekannt ist, stieB man
somitschnellaufden mobilenArbeitsplatz MAX.

Vorgehen/Lisungsweg

UmfiirEdekaeine passende Losung zufinden, lieBACD sichzuerstdie bisherige Losung sowie die
damit einhergehenden Prozesse detailliert vorstellen. Eine Absprache der allgemeinen
Anforderungen an die neue Losung rundeten die Bestandsaufnahme ab. Anhand der genannten
Kriterien fiel die Empfehlung schnell auf den mobilen Arbeitsplatz MAX 200; das schlanke
Einsdulenmodellder MAX Produktfamilie.

Weitere Ausstattungsmerkmale - neben dem Grundgestell mit vier robusten Lenkrollen - sind ein
OnBoard Ladegerdt mit neun Ampere, zwei wartungsfreie Vlies-Batterien (12V/50Ah) sowie ein
Batteriecontroller zur Anzeige der Batteriespannung. Kundenspezifisch wurden zusatzlich ein
Etiketten-Rollenhaltersowie ein RAM MountHalterzum Anbringeneines Terminalsempfohlen.
Im direkten Anschluss erhielt Edeka eine Leihstellung der empfohlenen MAX Variante. Innerhalb
der Testphase wurden weitere Anpassungswiinsche besprochen und umgesetzt. Nach ersten
erfolgreichen Tests begann ACD mit der Produktion und Auslieferung von insgesamt 45 mobilen
Arbeitsplatzen des Typs MAX 200. Auch nachtragliche Anpassungswiinsche konnten nach In-
betriebnahme derersten mobilen Arbeitsplédtze erfolgreich umgesetzt und montiert werden.

Ergebnis

Nach ca. sieben Monaten Planung, Produktion und Auslieferung setzt EDEKA Nordbayern-
Sachsen-Thiringen die mobilen Arbeitspldtze seit Anfang 2017 erfolgreichim Wareneingang ein.
Auf dem MAX 200 ist zusétzlich ein Terminal verbaut, mit dem die eingehenden Waren direkt im
Lagerverwaltungssystemvereinnahmtund gebuchtwerden. Markus Meier, verantwortlichfiirdie
Lagerverwaltungs-/Logistiksysteme bei Edeka ist begeistert: ,Die Beweglichkeit des mobilen
Arbeitsplatzesisthervorragend. Der MAX 200 ist deutlich leichter und weniger sperrig als unsere
vorherige Losung. So kdnnen die Mitarbeiter sehr beweglich und flexibel im Wareneingang
agieren.Zudemistder MAX200durchdie Alu-/Metallkonstruktion deutlichrobuster.

Fiirdie Zukunftistder Einsatzweiterermobiler Arbeitsplatze anvisiert.
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